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Prot. n. 1047 / VII-L3 TRAPANI li, 06 febbraio 2012

CON LTFUROPA INVESTIAMO NEL VOSTRO FUTURO
AVVISO AD EVIDENZA PUBBLICA PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Nell’ambito della Programmazione Fondi Strutturali 2007/2013 del Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo sviluppo” e al fine di attuare il
Piano Integrato d’Istituto dell’a.s. 2011/2012, i cui progetti formativi sono contraddistinti dai codici: C-1 - FSE -2011 — 2955, C—-5—- FSE — 2011 - 387 e
C—6—-FSE-2011-104.
PREMESSO
e Che I'lstituto ha prodotto il Piano Integrato dell’lstituto sulla base delle indicazioni contenute nell’Avviso del MIUR Prot. AOODGAI/4462 del 31/03/2011;

e Che il Collegio dei Docenti con delibera n. 17 del 03/05/2011 (verbale n. 4) ha approvato il Piano Integrato di Istituto per I annualita 2011/2012 e che per la
loro realizzazione ha richiesto il relativo finanziamento nellambito della Programmazione Fondi Strutturali 2007/2013 — Programma Operativo Nazionale :
“Competenza per lo sviluppo” finanziabile con il Fondo Sociale Europeo;

e Che il Piano Integrato di Istituto risulta autorizzato con provvedimento del MIUR Prot. AOODGAI/12340 del 02/11/2011;
e Che per I'attuazione del suddetto Piano si rende necessario avvalersi di personale con specifiche competenze nelle aree tematiche interessate;

e Che le attivita dovranno concludersi entro il 31/08/2013 per le azioni rivolte agli studenti (Obiettivo C );
E

e Viste le “Disposizioni ed istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei” — Edizione 2009 — diramate con Prot. N°
AOODGAI/749 del 06/02/2009;

e Vista la delibera n. 17 (verbale n. 4) adottata dal Collegio dei docenti nella seduta del 03/05/2011;

e Viste le delibere n. 34 (verbale n. 11 ) del 20/05/2011 e la delibera n. 25 bis (verbale n. 7 ) del 21/12/2011, adottate nelle rispettive sedute del Consiglio di
Istituto, nonché il Decreto Dirigenziale n. 2408 del 09/11/2011 relativo all’ assunzione al bilancio delle somme autorizzate per i progetti finanziati dal Fondo
Sociale Europeo;

EMANA

Il seguente BANDO AD EVIDENZA PUBBLICA PER IL RECLUTAMENTO DEGLI ESPERTI , al fine di realizzare I'arricchimento del Piano dell’Offerta Formativa
dell’lstituto attraverso, tra I'altro, l'attuazione del Piano integrato che prevede i percorsi formativi di seguito riportati:

Obiettivo C per Migliorare i livelli di conoscenza
e competenza dei giovani - Azione C1 Ore Requisiti culturali e competenze richiesti agli esperti candidati
interventi per lo sviluppo delle competenze chiave previste
codice nazionale: C -1 — FSE -2011 - 2955

o Modulo SOS STUDENTI per “LA LETTURA e Titolo culturale specifico ed esperienza di insegnamento nel biennio della
E LA COMPRENSIONE” ( destinatari: gli 50 secondaria di Il grado
allievi del biennio dell'ITI e dell'lTN) e Competenze per la gestione del progetto con 'uso della piattaforma MIUR

e Competenze per la gestione del progetto con l'ausilio della piattaforma SOS
Studenti - ANSAS (ex INDIRE)

o Modulo SOS STUDENTI per “ LA e Titolo culturale specifico ed esperienza di insegnamento nel biennio della
MATEMATICA OGGI” (destinatari : gli allievi 30 secondaria di Il grado
del biennio dell’ITI) e Competenze per la gestione del progetto con l'uso della piattaforma MIUR

Competenze per la gestione del progetto con l'ausilio della piattaforma SOS
Studenti - ANSAS (ex INDIRE)

o Modulo SOS STUDENTI per “ LA FISICA E e Titolo culturale specifico ed esperienza di insegnamento nel biennio della
LA TECNOLOGIA” (destinatari: gli allievi del 30 secondaria di Il grado
biennio dell'lTI) e Competenze per la gestione del progetto con l'uso della piattaforma MIUR

e Competenze per la gestione del progetto con l'ausilio della piattaforma SOS
Studenti - ANSAS (ex INDIRE)

o Modulo: SPEAK UP A2 ( destinatari gli 30 e Titolo per la preparazione al certificate, madre lingua e, in subordine, titolo culturale
allievi del biennio dell’ITl e dellITN ) specifico

e Competenze per la gestione del progetto con I'uso della piattaforma MIUR

e Competenze per la gestione del progetto con lausilio della piattaforma SOS
Studenti - ANSAS (ex INDIRE)

o Mobulo: SPEAK UP B1 ( destinatari gli 30 e Titolo per la preparazione al certificate, madre lingua e, in subordine, titolo culturale
allievi del biennio dell’ITl e dellITN ) specifico

e Competenze per la gestione del progetto con I'uso della piattaforma MIUR

e Competenze per la gestione del progetto con lausilio della piattaforma SOS
Studenti - ANSAS (ex INDIRE)




o Modulo: SOS STUDENTI per “LA FISICA E e Titolo culturale specifico ed esperienza di insegnamento nel biennio della
LA TECNOLOGIA CON LA MATEMATICA” 50 secondaria di Il grado

( destinatari gli allievi del biennio dell'ITN) e Competenze per la gestione del progetto con I'uso della piattaforma MIUR

e Competenze per la gestione del progetto con l'ausilio della piattaforma SOS
Studenti - ANSAS (ex INDIRE)

o “LATECNOLOGIA INFORMATICA DI BASE 30 e Titolo culturale ed esperienza professionale per il conseguimento del’lECDL

PER L'ECDL” ( destinatari gli allievi del e Competenze per la gestione del progetto con 'uso della piattaforma MIUR
biennio dell’'lTl e dellITN )

Azione C5 - Tirocinio e stage, alternanza
scuola/lavoro - Percorsi formativi :
Alternanza scuola/lavoro codice nazionale:
C-5-FSE-2011 - 387 (120)
o SCUOLA A BORDO DI MOTONAVE
(120 ore ) di cui:

Modulo: Orientamento 40 e Competenze per la gestione del progetto con 'uso della piattaforma MIUR
e Competenze sulla sicurezza della navigazione e normativa SOLA-MARPOL
e  Operatore GMDSS
Stage in Azienda di Navigazione su motonave 80 ¢ |l tutor aziendale candidato insieme alla domanda di utilizzazione dovra produrre la

disponibilita dell’'azienda di navigazione con almeno n.2 motonavi in cui ospitare gli
allievi nella forma di stage

e Competenze per la gestione del progetto con 'uso della piattaforma MIUR

Azione C6 — Simulazione aziendale
codice nazionale : C— 6 —FSE-2011-104 (160)
TELECOMMUCATIONS ( 160 ore - 2" annualita,
nella forma di IFS) di cui:

o Tutor scolastico per attivita di laboratorio e
coordinamento (80 ore)

o Business Plan and Marketing 20 e Titolo culturale specifico ed esperienza professionale nell’area tematica di pertinenza
e Competenze per la gestione del progetto nella piattaforma MIUR

o Gestione piattaforma dell'lFS 20 e Titolo culturale specifico ed esperienza professionale nell’area tematica di pertinenza
e  Competenze per la gestione del progetto nella piattaforma IFS
o Stage in azienda 40 e |l tutor aziendale candidato insieme alla domanda di utilizzazione dovra produrre la

disponibilita dell’azienda del settore telecomunicazioni e sistemi di telecontrollo che
ospitera gli allievi nella forma di stage.

La graduatoria degli esperti aspiranti risultera formata sulla base del punteggio attribuito a ciascun candidato, secondo i criteri sotto riportati, fissati dal Collegio
dei Docenti con Delibera n. 20 ( verbale n.4) , adottata nella seduta del 03/05/2011.

Tabella “C” per il reclutamento degli esperti per I’Obiettivo C
( Punteggio complessivo attribuibile: Punti 80 )
. PUNTI PER PUNTEGGIO
TITOLI CULTURALI (max 24 punti) OGNI TITOLO MAX
A | Diploma di laurea specifica di 1°livello (triennale) 4 4
B | Diploma di laurea vecchio ordinamento 6 6
Titoli  di  specializzazione post-laurea  (master, corsi di
C | perfezionamento, ecc...) o seconda laurea (specialistica):punti 2 per 2 4
ogni titolo fino ad un massimo di punti 4
D | Dottorato di ricerca 2 4
E | Pubblicazioni attinenti il settore di pertinenza 2 4
F | Certificazioni ECDL 2 2
PUNTEGGIO MAX 24
ESPERIENZE DI FORMAZIONE SPECIFICHE (max 26 punti)
F | Corsidi formazione su aspetti innovativi della disciplina 4 8
G | Corsi di formazione su metodologie innovative 4 8
H | Corsi di formazione nel settore di pertinenza 3 6
| Corsi di formazione attestanti competenze informatiche (Fortic B/C o 5 4
altro)
26
PUNTEGGIO MAX
ESPERIENZE PROFESSIONALI (max 30 punti)
L | Docenza in corsi PON 2 6
M | Tutoraggio in corsi PON 2 4
N | Docenza in corsi POR, IFS 2 4
0 Esperienze di docenza universitaria nel settore di pertinenza:punti 1 1 4
per ogni anno fino ad un massimo di punti 4
P | Collaborazioni Universita/Enti di Ricerca 2 4
Q | Esperienze professionali nel settore di pertinenza 2 6
R | Altra attivita lavorativa: punti 1 fino ad un massimo di punti 2 1 2
PUNTEGGIO MAX 30




Le domande (Allegato A), con firma in calce. saranno considerate ammissibili se corredate dal curriculum vitae in formato europeo con dichiarazione personale ai
sensi del D.P.R. 445/2000, con l'autorizzazione al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal Decreto Legislativo 196/2003, da fotocopia di un valido
documento di riconoscimento e con l'allegato B (scheda punteggio).

L’aspirante deve dichiarare, inoltre, nella domanda la disponibilita a svolgere I'incarico secondo il calendario predisposto dal gruppo di progetto, assicurando, se
necessaria, la propria presenza negli incontri organizzativi del progetto.

Gli aspiranti esperti dovranno far pervenire la domanda di partecipazione alla selezione (una per ogni modulo formativo), redatta in carta semplice secondo |l
modello allegato “ A” e il proprio curriculum vitae in formato europeo, intestati al Dirigente Scolastico dell’lstituto di Istruzione Superiore “L Da Vinci” di Trapani —
Piazza XXI Aprile — 91100 TP (tel 092329498), mediante consegna a mano all’'ufficio di Segreteria dell’lstituto, entro e non oltre le ore 13,00 del 29/02/2012. Per le
domande pervenute a mezzo posta non fara fede la data riportata dal timbro postale.

Per I'affidamento degli incarichi agli esperti di lingua inglese I’Amministrazione, a suo insindacabile giudizio, nominera prioritariamente persone esterne
allamministrazione e preferibilmente di madre lingua inglese, in possesso di titoli specifici afferenti la tipologia dell'intervento e/o culturali equipollenti alla laurea
specifica. Il conferimento dell'incarico agli esperti individuati, previa valutazione comparata dei titoli secondo i criteri prefissati ed adottati dagli OO. CC. nonché
nel rispetto del D.I. n. 44 del 01/02/2001 art. 33 e 40, sara formalizzato mediante apposito contratto di prestazione d’opera intellettuale .

Il presente bando viene affisso all’Albo di questa Istituto in data 06/02/2012, pubblicato sul sito WEB, inviato a mezzo posta elettronica allU.S.P. di Trapani , alle
Associazioni sindacali territoriali dei lavoratori e dei datori di lavoro, e ad altri organi di stampa e di informazione per la pit ampia diffusione.




